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A ASSOCIACAC DE PROTECAO E ASSISTENCIA A MATERNIDADE
E A INFANCIA DE BARRA BONITA (SP) , entidade filantrdpica com sede a tua 14 de
Diezernbro 1® 490 |, nesta cidade de Barra Bonita (3F) inscrite no CNPT o 44,745.024/0001 - -”d
45, representada por sen Prosidente do Consclho Deliberative Sr, Antonio Mersoletto MNeto, =
brasileiro, casado, comerciante, RG/SP n® 9.830.013 & CPF o 793,234 .508-87, residente e
demiciliade a Rus Germano Guither, n® 345, Vila Narcisa, nesta cidade, abaixo assinado,
vem a presenga  de Vossa Senhoria |, respeifosamente, requerer que scja averbada ¢
micrafilmada a ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAQRDINARIA, realizada em 24
de Janeiro de 2011, nesta cidade, em frente ao registro n® 83, Liveo A-1, do Cartdrio de
Registro Civil de Pessoas Juridicas, bem como o 580 arquivamento junto ao Precesse n®
43/74, desta serventia. Esclarece mais que: o Estatuto Social consolidado a S PRSI0 A
ter 91 artigos e 16 capitulos: do capilule I, da denominagio, duragio, fins, sede o
dissolugiio da entidade- 6 artigos ou seja (1° ao 6" artigos); do capitulo II- do corpe
associativo- 3 artigos ou seja (7° a0 97 artigos); de eapitule HI- do patriméinio ¢ dos
recursos de manutencio- 3 artigos ou seja (10° a0 12° artigos) ; do capitulo 1V- dos Grghos
administrativos — 2 artigos ou seja ( 13° g0 14° artigos)h do capimlo V- da Assembléia
Cieral, § artigos, ou seja (157 ao 22° artigos) ; do capitulo VI- do Censelho Dicliberativo, 5
artigns o seja ([ 23° ao 27° artigos), do capitulo VI das reunifies do conselho
deliberativo, 10 artizos, ou seja (28" ao 37" artigos), do capitulo VIII- dos membros do
conselbo deliberativo, 3 artigos, ou seja { 38" ao 40° artigos) ; do capitulo 1X- da diretoria
executiva, § artigns, ou scja (417 ao 45" artiges), do capitulo X- das fungtes dos membros
da diretoria executiva, & artigos, ou seja (46 ao $1° arligos), do capilulo XI1- das cleigdes

11 artigos ou seja (32° a0 62° artigos), do capilule XII- da diretoria clinica, 4 artizos ou scja
(63° a0 66° artigos), do capltulo XIII- do corpe clinico, 9 artigos ou seja (67° ao 75°
artigns); do capitulo XIV-  do conselho fiscal, 6 artizos ou seja (76" ao E1° artigos); do
capitula XV- das disposigies gerais, 6 arligos, ou scja (82" ao 87" artigos); capiiulo XVI-
das disposigbes transitdrias, 4 arligos ou sgja (88° ao D17 artigos)

Mestes tormos,
Pede deferimento

Barra Bonita, 2% de Feversira de 2011
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COPIA FIEL DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL E}iTRﬂ{H{IHh.iRL‘L DA
ASSOCIACAQ DE PROTECAO E ASSISTENCIA A MATERNIDADE E A INF Ahﬂ@

DE BARRA BONITA, REALIZADA NO DIA 24 DE JANEIRO DE 2011, LAVRADA A
FI.S§ . 58 a4 64 DO LIVRO N° 4 (QUATRO ) DE ATAS DE REUNIOES D
CONSELIHO DE ADMINISTRACAO E ASSEMBLEIAS GERAIS:

“ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO DE
PROTECAQ E ASSISTENCIA A MATERNIDADE E A INFANCIA DE BARRA
BONITA (SP) REALIZADA NO DIA 24/01/2011,

Aos vinte ¢ quatro dias do més de janeiro do ano de Dois mil ¢ onze, nesta cidade de Barra
Ranita, Fstado de S80 Paulo, na sede da Associagiio |, na rua 14 de Dezembro, n® 490 | 45 1930
hs, em primeira convocagio , com a presenga de 51 {eingienta e um Y associados, conforme
assinaturas apostas das folhas 53/ 53v, do livro de presengas cm assembléias gerais n° 01,
devidamente arquivado nesta associagio, instalou-se a Assembléia Geral Extracrdindria, sob a
presidéncia do Sr. Antonio Morsoletto Meto, presidente do Conselho de Administragio e
secretariado pelo secretario do conselho Sr. Valdemir Aparecido Ferreira , assembléia essa
regularmente convocada na forma estatutdria , conforme edital de convocagho, publicade no
Jornal Expresso Tiete, edigio n® 1002 do dia 07/01/2011, para deliberagiio sobre as seguintes
ordens do dia: a) Alteragio total ¢ aprovagio do nove Estanito Social, de acerdo com o artige
007, capitule XV das Disposicies Gerais e transildrias. b) Outros assuntos de inleresse da
associagio. Iniciades os trabalhos, o Sr, Presidente dando inicio a “crdem de dia” explanou
sobre a necessidade da alteracdo total do Estatute Social e para adequar-se ap Codige Civil
Brasileiro, ficando a disposiciio  dos associados  presentes para analisarem . onde foram
diseutidas e debatidas as novas mudangas pelos presentes, Em seguida através de cédulas e uma
urna ao lado., foram depoesitadas as eédulas para aprovagio do novo estatuto pelos associados
presemtes | que apds encerrada a votagho , sua apuragdo fol iniciada por intermédio de uma
Comissdo de (3) trés membros escrutinadores, indicados pelo Presidente da Assembléia os Srs.
Jose Carlos Loueencio, Antonio Aielo ¢ Jose Geraldo Vitor .cujo resultade apurado foram de 50
{cinquenta ) votos a favor e 01 {um) em branco . Assim o novo estatuto passa a ler a seguinte
redagiio, ficando integralmente revogado o anterior:

CAPITULOI
DA DENOMINACAQ, DURACAO, FINS, SEDE E DISSOLUCAO DA ENTIDADE,

ARTIGO 17 - A ASSOCIACAQ DO HOSFPITAL E MATERNIDADE SAO JOSE DE BARRA
BONITA (ST), CNEJ n® 44.745.024/0001-45, com sede ¢ foro na cidade de Barra Benita (5F) 4
Rua 14 de Dezembro, 490, copstituida em 03 (lrés) de Novembro de 1950, sob a dencminagio de
ASSOCIACAO DE PROTECAO E ASSISTENCIA A MATERNIDADE E A INFANCIA DE
BARRA BONITA, com scu estatulo origindrio registrado sob n® 83 fls. 38 do livio A 1, do
Cartério de Registro de Titulos e Documentos da Comarca de Barra Bonita, em 13 de fevercire
de 1986, onde s¢ encontram arguivadas todas as demais e posteriores alteragbes, & uma
sociedade simples destinada a prul]cﬂ de beneficéncia ¢ caridade, de amparo ¢ assisléncia,
especialmente 4 malernidade e 4 infincia, idosos ou qualsquer oulras pessoas que dela
necessitern, e se regerd pelo presente Estatuto ¢ demais disposicdes legais apliciveis, com
nimero ilimitado de associados, pessoas fisicas e juridicas, ¢ com fins nio econdmicos.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - I® sua finalidade ainda;

a) D:S]:rensar assisténcia médico hospitalar aos enfermos e acidentados, gratuitamente :1}
REG
ndo; FHIO Pﬁtl-tﬂf:.nLhﬂﬂE ri I

b Prestar assisténcia social aes desvalidos. poci
: CRDFLHE S08 ¥ _—
PARAGRAFO SEGUNDO — Obriga-se a manter leitos ¢ servigos hospitalares para uso piblico |
p par piih,

aratuito e, através do SUS (Sistema Unico de Saide) dentro das proporgdes estabelecidas pely II.1
legislacio ¢ regulamentagdes em vigor e a cada época de vigBneia das mesmas, quer seja
fedarais, estaduais on municipais,

ARTIGO 2° - A Associacio ¢ constituida por tempo indeterminado, e durard enquanto [he for
poszsivel cumprir as suas finalidades ¢ desgjarem os associados.

ARTIGOD 32 - O exercicie financeiro coineidird com o ane civil.

ARTIGO 4° - Para o fiel cumprimento dos objetivos sociais, a Associagio colaborard com o8
Poderes Publicos, principalmente com a Prefeiturs Municipal da Estincia Turistica de Barra
Bonita, e, contard, ainda com os recursos gue obtiver por meio de doagbes, convénios, donatives,
legadas, rendas, financiamentos, subvengies ¢ outros proventos.

ARTIGO 5° - MNa medida do possivel, a Associagfio organizara, instalari ¢ manterd
estabelecimentos destinados A consecuglio dos seus fins, preferencialmente, HOSFITATIS.
MATERNIDADES, POSTOS QU CENTROS DE PUERICULTURA, CRECHES, CASAS DE
CRIANCA, CANTINAS MATERNAIS E INFANTIS E EDUCANDARIOS, a cujas unidades
poderiio atribuir denominagiies especiais ¢ regulamentacfies internas proprias,

ARTIGO 6" - B caso de extingio da Associagdio, seu patriménio social reverterd em beneficio
de outra instituicio congénere, devidamente registrada no Conselbo MNacional de Assisténcia
Sacial (CHNAS), ou entidade pablica de fins idénticos ou semelhantes ans seus.

CAPITULO-1I
DO CORPO ASSOCIATIVO

ARTIGO 7 - A Associaciio compiie-se das scpuintes categorias de sécios:

1) FUNDADORES - todos aqueles que assinaram a ata de constituicdo da Associagio,

by EFETIVOS - os que, propostos regularmente, forem admitidos e fizerem o pagamente da
mensalidade fixada, em cada exercicio, pela Diretoria Executiva, nos prazos fixados;

c} CONTRIBUINTES - 0s que se comprometerem a0 pagamento mensal de uma contribuigio
ou doagio regular, a seu critério ¢ sem outras obrigaghes;

d} BENEMERITOS - os que, por um alo excepeional ¢ altruistico, a julze da Driretaria
Executiva, tenham contribuido para o engrandecimento da Associagio ou que, de uma so vez,
tenham doado 4 entidade importdneia considerdvel, em dinheiro ou equivalente em bens;

&) HONORARIOS - qualquer pessoa em face da sua notoriedade ou servigos prestados 4
Associagio.

PARAGRAFO UNICO - Compete & Diretoria Executiva a concessiio dos titulos de sdcios
BEMEMERITOS ¢ HONORARIOS, propostos pela maioria dos seus integrantes ou de um grupo
de 10 {dez) associados efetivos.

ARTIGO 8° - S3o deveres dos sdcios:

a} prestigiar a Associagio, respeitando o prese:me Estatuto, os Regulamentos e os Regimentos

Inlerncs, as decisdes da Diretoria Executiva, cooperando para o sou engrandecimento ¢

colaborando, na medida do possivel, com as iniciativas sociais;

b} conteibuir, regularmente, com as quantias a que s¢ obrigaram;

¢) pugnar pela elevagho do quadro associativo, propondo a admissdo de novos sbeios; C?_Z/
T



d) aos socios EFETIVOS cabe, ainda, o dever de atender ds convocagles das Assembléias
Gerais, sejam ordindrias ou extraordindrias, bem come aceitar e deserapenhar, com dignidade e
sem quaisquer interesses pessoais, os carpos para que forem eleitos ou escolhidos ou o3 Eﬂﬂﬂfﬁ&ﬁﬂ“mum

que aceitarem, OCUMERTE prOToLALADD B

. : : : LE 0B
ARTIGO 9° - S0 dircitos dos Sdcios quites com suas cbrigagies snciafieRl"

a) propor sugestiies de interesse geral da Associagio; .
b} solicitar esclarecimentos acs dirigentes, por escrito, quando seus atos ¢ resolugtes lhes) » f?
parecam desviar-se das disposiches deste Estatulo; Z{f{a’

¢} a0s steios da categoria - EFETIVOS - ¢ assegurade também, o direito de volarem e de serem &
votados, para todos os cargos previslos neste Estatuto. Nao serd penmitido o voto por meio de
representacio, sendo o mesmo eminentemente pessoal;

d) renunciar & qualidade de sécio mediante carta & Diretoria Exeeutiva,

PARAGRAFO UNICO - Niio haverd impedimento para que sécios de outras categorias sejam
também da categoria dos EFETIVOS, desde que nesta dltima sejam admitidos na forma da letra
"b" do artigo 7°. Perderd a qualidade de associado todo aquele que desrespeitar o presente
Estatuto ¢ demais regulamentagies internas a critério ¢ julgamento da Diretoria Executiva, ou
deivarem, sem justificativa aceita pela mesma, de satisfazer suas contribuigdies, por prazo
superior a 03 {trés) meses.

CAPITULO -1II "
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS DE MANUTENCAD

ARTIGO 10° - O patrimdnio secial & constituide de bens imdveis, inclusive o prédio da sede,
nesta cidade, mdveis, valores, direitos e todos os demais bens gue o constituam presentements o
gue venham a ser adquiridos, seja a que titalo for.

PARAGRAFO UNICO - Os hens imdveis da Associacio somente poderfio ser alienados ou
onerados com autorizacio do Consclho Deliberativo.

ARTIGO 117 - Constituemn recursos de aumento patrimonial ou de manutengio:
) as mensalidades e contribuigtes dos associados;

b) oz donativos e legados, '

¢) as subwvengéies e auxilios Federais, Estaduais ¢ Municipais;

d) as rendas oriundas de convénios com Orgdos Pablicos ¢ Entidades Privadas;
¢} o5 recebimentos decorrentes de servicos prestados a particulares;

f) todo ¢ qualguer recebimento eventual,

PARAGRAFO UNICO - Oz saldos positivos apurades nos exercicios financeiros ndo poderdo
ser capitalizados 4 custa de redugfio ou em detrimento dos servigos ligados ans objetivos soCials.
Poderd, entretanto, a Diretoria Executiva, criar fundos de reservas com destinagiao especial.

ARTIGO 12° - Anualmente, serd levantado e organizade o BALANCO DO ATIVO E
PASSIV() e elaborada a DEMONSTRACAQ DA RECEITA E DESPESA, nos moldes da
moderna contabilidade e de acordo com as exigénelas legais, em cujas pegas conidbeis se
demenstrard a variagio patrimonial da Associagio. O BALANCO, apds receber o Parecer do
Conselho Fiscal, serd submetido & aprovagdio na forma do artigo 16° - letra "a”,

PARAGRAFO UNICO — A Associagio aplicard integralmente suas rendas, recursos e eventual

resultado operacional na manutengdo & desenvolvimento de seus objetivos institucionais no

territorio nacional, e
[ e e
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CAPITULO -1V

NOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS ﬁg{ﬂhmm
3
ARTIGO 13° - Sio drgfos administrativos da Associagio, . wm-:.tﬂ'nmw
a) ASSEMBLELA GERAL; oo son W _
b) CONSELHO DELIBERATIVO; ot g
¢) DIRETORIA EXECUTIVA,
d) DIRETORIA CLINICA e ﬂé

¢) CONSELIO FISCAL.

PARAGRAFO UNICO - Os membros do Conselho Deliberativo, Diretoria Excecutiva,
Ditetoria Clinica ¢ Conselho Fiscal que pretendam concorrer a cargo politice em eleigdes
federais, estaduaizs om municipais deverfio ser afastados de suas fungdes direlivas no mesmao
momenlo do repisten de suas candidaturas.

ARTIGO 14° - O presidente da Assembléia, do Conselho Deliberativo, da Diretoria Executiva ¢
o diretor Clinico, quando no exercicio de suas fungdes ¢ nas reunidies dos drglios que presidem
ou dirigem, tém a mais ampla autoridade na direglio dos trabalhos, cabendo-lhes manter a ordem
durante as reunifies, podendo suspendé-las por tempo determinade e tomar teda ¢ qualquer
medida para © bom andamento dos trabalhos, inclusive determinar o afastamento do recinto
dagueles que ndo se portarem convenientemente.

CAPITULO -V
DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 15° - A ASSEMBLEIA GERAL £ o drgdo soberano da administragio da Assoriagiio e
¢ integrada pelos socios da categoria EFETIVOS, maiores de idade, ¢ ¢m pleno gozo dos seus
direitos civis ¢ sociais, sendo da sua competénela exclusiva:

a) eleger os membros do CONSELHO DELIBERATIVO ¢ seus respectivos SUPLENTES;

b) éleger o PRESIDENTE e o VICE-PRESIDENTE da DIRETORIA EXECUTIVA;

¢) apreciar as Contas da Diretoria Exceuliva, apos o Parecer do Conselho Fiscal;

d) destituir o CONSELHO DELIBERATIVO, a DIRETORIA EXECUTIVA, ¢ o
CONSELHO FISCAL total ou parcialmente;

e} autorizar a alienagin de bens imdveis da Associaglio, bem como a assinatwa de coniratos de
mitue, anticrese, penhor ow hipoteca:

f) decidir sobre a dissolugdo da Associagio e a destinagiio do seu acervo segundo o estipulado no
artigo 6

o} alterar, total ou parcialmente, este Estatuto;

h) nomear em razio de rendneia coletiva do Conselho Deliberativo, e da Direloria Executiva &,
pelo prazo méximo de 60 (sessenta) dias, um administrador ¢ um tesoureiro com todos os
poderes atribuidos ao Presidents ¢ ao Tesoureiro dela, enquanto, em assembléia permanente,
neste mesmo prizo, estiver sendo eleito outro Conselho Deliberative ¢ Diretoria Executive;

i) deliberar sobre outros assuntos, para os quais tenha side convocada,

PARAGRAFO UNICO - A Assembléia Geral que destituir total ou parcialmente qualiquer
orofio de gue fala a letra "d" deste artigo escolherd os sdcios EFETIVOS que desempenbariio as
[unciies dos destituidos, até o fim dos respectivos mandatos.

ARTIGO 16° - A Assembléia Geral reunir-se-, ordinariamente, para deliberar sobre a seguinte

"Ordem do Dia":

a) na seounda quinzena do més de MARCO para apreciagio do Relatdrio das Atividades da

Associagio, referentes ao exercicio imediatamente anterior, apresentadn pela Diretorig _—,
! DRE.
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- Executiva; apreciagdo dos Balangos Patrimonial e Financeiro, também do anoe imediatamente

anteriot, instruides com o Parecer do Conselho Fiscal.

b) na segunda quinzena do més de NOVEMERO dos anos pares para eleigio dos membros do

CONSELHO DELIBERATIVO e seus respectivos SUPLENTES ¢ do PRESIDENTE e do

VICE-PRESIDENTE da Diretoria Executiva, isto a cada 2 (dois) anes; Cujo mandato terd inicio

na dia 19 do més de JANEIRO do ano seguinte. aLAD0

¢) conhecer de assuntos considerados urgentes ¢ de real interesse da Aﬁﬁﬂcggﬁ,ﬂtmﬁ mﬁ?;:;‘g_lj—-&""
. 0% ] F

ARTIGO 177 - A Assembléia Geral refing-se extraordinariamente sempMl® H?LEECH:L"EHEIHD, por s i

convocagio do Presidente do Conselho Deliberativo cu desde que o pedido, por eaCrito, us&j%@

firmado:

a) por um minimo de 07 (sete) Conselheiros;

b} pelo Presidente da Diretoria Executivay

¢} por 1/3 (um quinto) dos sécios EFETIVOS, em pleno gozo dos seus direitos civis e sociais,

PARAGRAFO UNICO - Todo pedido para convocagio de Assembléia Geral Extraordindria
devers mencionar o motivo, constando este, obrigatoriamente, da “Orndem do Dia” ¢ das
respectivas convacagdes. O Presidente de Conselho Deliberative terd o prazo de 05 (cinco) dias,
contados do tecebimenta do pedido, para proceder 4 convecagdo, de acordo com as exigéncias
deste Estatuto, Findo esse prazo sem que a referida convocagho tenha sido feita, esta poderd ser
promovida por aqueles que assinaram o pedido ¢ nfio foram atendidos, Nas Assembldias (Ferais
Extraordinarias somente poderio ser tratados assunios constantes da "Ondem do Dia", com as
EXCECOCS |4 previsias.

ARTIGO 18° - A convocagiio da Assembléia sera feita através de Edial nos moldes do
paragrafo tnice do arligo anterior e serd expedido com uma antecedéncia minima de 10 (dez)
dias ¢ afixado no quadro de Avisos da Associagio ¢ publicado, a0 menos uma vez, pela imprensa
local,

ARTIGO 19° - Dez (10) dias antes da realizagiio da Assembléia, a Sepretaria providenciard a
afixacio, no Quadro de Avisos, da relagio nominal de todes os stcios EFETIVOE aptos a votar
que estiverem com as mensalidades pagas até o més anterior. Os s6cios nio quites poderio
regularizar as suas situagdes, para participagio nas Assermnbléias, até 5 (cinco) dias antes da
realizacHo destas.

ARTIGO 20" - A Assembléia Geral instalar-se-4, em primeira convocagiio, com a presenca da
maioria absoluta dos socios EFETIVOS, em condighes de nela tomarem parte. Nio havendo
"quorum” para a realizagiio da Assembléia em primeira convocagin, esta serd instalada, 30
{trinta) minutos apbs, em sepunda convocagio, com um minmoe de 1/3 deles em condig@es de
nela tomarem parte, devendo tal circunstincia constar do Edital de convocacio.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O comparecimento & Assembléia serd comprovado pelas
assinaturas apostas no "Livro de Presenga", ocasifio em que cada associade deverd comprovar
doeumentalmente a sua identidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - As atas das Assembléias, depeis de aprovadas, seric assinadas
pelo presidente ¢ pelo secretdrio dos trabalhos.

ARTIGO 21° - As decistbes da Assembléia Geral serfo tomadas por maioria simples de volos,
exceto quanda for para apreciagiio e deliberagdo das matérias previsias nas alineas “d", “e”, "',
“o g 0 do artigo 157, quando 5o serdio vilidas se aprovadas por 1/3 (um tergos) des sbcios

EFETIVOS que estejam no pleno gozo dos seus direitos civis ¢ sociais.

ARTIGO 22° - Caberd ao Presidente do Conselho Deliberativo presidi as Assembléias Gerais.

Na sua falta, serd substituide pelo Vice-Presidente do mesme drglo, Auscntes ambgs, presidind —
¥, [~
Ol

=1y

:_“':"r"-| i



o5 trabalhos o associado mais idoso dentre os presentes. As Assembléias Gerais serio
sceretariadas pelo Seeretirio do Conselhe Deliberativo., Ma sua falta, por aguele que for, Bl 0
neasido, nomeado pelo presidente dos trabalhos, i

CAPITULO - VI e
DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 23" - O CONSELHO DELIBERATIVO niio tem fungfies exceulivas, £ é-rgﬁ#é/ 6
representativo dos associados e compbe-se de 13 {treze) membros efetivos, com mandatos de 02] 59
(dois) anos, eleitos pela Assembléia Geral dentre os sdcios EFETIVOS ¢ em pleno gozo dos seus
direitos civis & sociats e desde que maiores de 18 (dezoito) anos, permitida a reeleicio.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Juntamente com os membros titulares, serfio tambem eleitos 03
(trés) SUPLENTES, nas mesmas condigdes, os guais, pela ordem de ¢olocacio dos §eus nomes
na chapa que os elegeu, serfio convocados para eventuais substiluiglies.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso de vaga ou de licenga no CONSELHO
DELIBERATIVO, o suplente legal serd convocado num prazo mdximo de 03 (cinca) dias, por
escrito, contados da data em que a vaga ou a licenga foi formalizada ¢ EMSrCerd O Cargn, el
caréter definitivo, até o términe do mandate previsto para o seu substituido ou até o térming da
licenca.

PARAGRAFO TERCEIRO - O Conselheiro nfo poderd reassumir ¢ se0 cargo antes do
término da-sua licenga, exceglio feita nos casos de licenga para tratamento de satide.

ARTIGO 24° - O CONSELHO DELIBERATIVO, até 08 {oito) dias apds a sua cleigio, reunir-
se-A para proceder 4 escolha do seu Presidente, Vice-Presidente & Secretirio & dos membros do
CONSELHO FISCAL ¢ seus respeetivos Suplentes, dando ciéneia do deliberado a todos o
demais érgios da administraghio e, aos sdcles, por Edital afixado no quadro de Avisos na sede da
entidade.

PARAGRAFO UNICO - Caberd ao Conselheiro mais idose dentre os eleitos, promover &
convocacdn escrita de seus pares para a reunifio de que trata este artigo ¢ presidic os trabalhos até
que se processe a eleigio ¢ posse do titular,

ARTICO 25° - O CONSELHO DELIBERATIVO realizard suas reunides ordindrias na sede da
Associacio ou em outre local previamente determinado, em dia e hora que serlio determinados
pelo seu Presidente, dando-se ciéneia prévia a todos os Conselheiros, na forma prevista no
Artipo 28

ARTIGO 26° - Ao CONSELHO DELIBERATIVO compete:

a) eleger o seu Presidente, Vice-Presidente ¢ Secretario;

b nomear os membros do CONSELHO FISCAL e 0s seus respectivos suplentes;

¢} promover a Assembléia Geral Ordindria prevista no art, 15%

d) convocar as Assemblélas Gerais Extraordindrias de que frata o artiga 17, bem como
promover a realizagio das necessérias para preencher as vagas de Conselheiros, uma vz
espotada a lista de Suplentes;

¢} interpretar os presentes Estatulos e deliberar sobre 05 casos omissties ¢ sobre os pedidos de
demisstes ou licengas dos seus membros, do Presidente e do Vice-Presidente da Diretoria
Executiva e doz membros do Conselho Fiscal;

f) convocar os membros da Diretoria Executiva, da Diretoria Clinica ou do Conselho Fiscal, para

prestarem esclarecimentos;
#) conthecer de irregularidades eventualmente encontradas pelo Conselbo Fiscal na contabilidade

e decidir a respeito;
' { ==
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h) rever os atos da diretoria Execuliva ¢ Clinica, nos casos previstos ou a pedido de qualquer
diretor ou por um grupo de, no minime, 10 (dez) associados no pleno gozo dos seus dircitos civis
£ anciais;

i) autorizar empréstimos,
i) apreciar, a cada 03 (rds) meses e com a manifestagio peévia do Conselho Fiscal, os balancetes
da Associagdo e, ao final de cada cxercicie, o Balango Geral.

ARTIGO 27° - Ocorrendo vaga nos cargos de diregio do Conselhe Deliberative (Presidente,
Vice ¢ Scerctirio). o Conselhoe se reunird extraordinariamente para a eleigio dos novos

ocupantes para esses cargos. 03 quals apenas completarfio o tempo de mandalo restante, apm Eerﬁ

sida promovida & convocaghio e posse do ou dos suplentes legais.

.mre:m w
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CAPITULO - VII /

DAS REUNIOES DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 28° - O CONSELHO DELIBERATIVO se reunird, ordinariamente, a cada 03 (inés)
meses, cm suas sepundas guinzenas, cm dia, local ¢ hora previamente designados pelo seu
Presidents,

ARTIGO 29% - Extraordinariamente, o COMNSELHO DELIBEEATIVO s¢ reunird sempre gue
necessario, por convocagie do seu Presidente ou de quem suas vezes fizer, a pedido da Diretoria
Executiva, ou, ainda, a pedide de wm minimo de 07 {zete) Conselheiros ou de 20 (vinle)
associados no pleno gozo dos seus direitos civis e sociais, As convocagies dessas reunides scrio
expedidas no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da data do recebimento do pedido de
convocacdio, & com uma anteced&ncia minina de 03 {trés) dias.

ARTIGO 3¢ - O CONSELHO DELIBERATIVO, em primeira convocacin, reunir-se-a com a
presenca da maioria absoluta dos seus membros, 07 (sete) conselheiros, inclusive o Presidente.
Erm segunda convocaglo, trinta minutos apos, com wmn minime de 04 (quatra) Conselheiras. As
presengas serfio constadas, pela aposigio das assinaturas dos presentes no “Livreo de Presenga”.

ARTIGO 31° - (O Presidente ¢ o Tesourciro da Diretoria Executiva comparecerdo
obrigaloriamente 45 reunifies ordindras do Conselho Deliberative e, guando convocados,
compareceriio também 4s extraordindrias. Em gualquer caso, ndo tomardo parte na votagio. Nos
seus impedimentos ou auséncias, far-se-80 representar por scus substitutos  eslalutdrios
devidamente credenciados,

ARTIGO 327 - Mas reunides extraordindrias deveri constar da sua convocagio a “Ordem do
Dia”, com os assuntos a serem tratados, niie sendo permitida a discussdo de assuntos que néo
forem objetn da convocagio, excegdio feita aos assuntos considerados urgenies e de real interesse
da Associagho, a eritério da maioria dos presentes.

ARTIGO 33 - As reunides do Conselho Deliberative poderdo ser suspensas por tempo
determinade ¢ prommogadas, desde gue necessirio, continuando no dia seguinte ou em oulro, a
critério do proprio Conselho.

ARTIGO 34° - Desde que nio scja seereta, poderio assistir 45 reunidies, com prévia antorizagio
¢ sem direito de participar das discusstes e das votaglies, os membros dos demais dredos da
Associaciio, seus socios efetivos, beneméritos, honordrios, fundadores ¢ contribuintes.

ARTIGO 35° - O Conzelho Deliberativo poderd soliciter a colaboragio de elementos téenicos
especializados, que poderiio expor o5 assuntos solicitados, crmbora ndo participando direta on
indiretamente da votagdo, sc assim a maioria enlender necessdrio.




ARTIGO 36° - A volagio das matérias debatidas poderd ser feita por processo nominal,
simbélico ou por escrulinio secreto, desde que a maioria assim o entenda. O Presidenle terd o

vorg de qualidade obrigatorio, mﬁwmﬁ T
gh 12
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ARTIGO 377 - Niio & permitido o voto por meio de representagiio. o iR PR /’Q,lj’/
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CAPITULD - VIIIL . @ /

DOS MEMBEROS DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 38° - Ao Presidente do Conselho Deliberative compete:

a} instalar e presidir as Assembléias Gerais, na forma do artigo 22° deste Estatuto;
b) convocar € presidiv az reunides do Conselho Deliberativa;

¢} cmpossar o5 membros eleitos do Conselho Fizeal ¢ respectivo suplentes;

d) dirigir oz trabalhos do drgiio que preside;

¢} assinar com o secretario as atas das reunides do Conselho Deliberativo,

ARTIGO 39" - Compete ao Viece-Presidente substituic o Presidente em suas auséncias.
impedimentos & na ocarréneia de vaga da Presidéncia,

ARTIGO 40° - Compete 4o Secretario lavrar e assinar com o Presidente as atas das reunides do
Conselho Deliberativo; responder as correspondéncias, organizar o arquive ¢ praticar todas as
funcdes de seeretaria do drofo, além de substituir o Vice-Presidente em seus impedimenios,
auséneias e na ocorréneia de vaga do referido cargo.

CAPITULO -IX
DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 41° - A Associagiio & administrada por uma DIRETORLA EXECUTIV A, compoesta de
06 (seis) mermbros, todos sdcios EFETIVOS e em pleno pozo de seus direitos civis ¢ sociais,
com mandatos de 2 (dois) anos, reglegiveis, sendo: PRESIDENTE ¢ VICE—PRESIDENTE; I° ¢
2° Secretirios; 19 e 2° Tesoureiros, que serfio escolhidos pelo Presidente da Diretoria Executiva,
dentre oz steios efetivos, em pleno gozo de scus direitos eivis e sociais.

PARAGRAFO UNICO — A Dirctoria Executiva gue renunciar coletivamente permanecerd nas
fungdes para que nio haja solugiio de continuidade dos negdeios até gue outra seja clela, ou,
caso seja nomeado administrador {letra h do artigo 15, valerd a reniincia no momente da
realizacio da assembléia geral extraordindria convocada para essa finalidade.

ARTIGO 42° - A DIRETORIA EXECUTIVA reunir-se-d4 ordinariamente uma vez por més, Cam
a presenca minima de 04 (quatro) de seus membros, sendo as decisGes tomadas por malonia de
votos dentre os presentes. De toda reunifio serd laveada uma ata em livro proprie e assinada pelos
presentes. Dar-se-d reuniio extraordindria sempre que necessiria e convocads pelo sen
Presidente.

ARTIGO 43° - Sempre que for julgado conveniente ou necessirio, o Dirctor Clinica sera
convocado para tomar parte nas reunides da Diretoria Executiva,

ARTIGO 44" - Compete 4 DIRETORIA EXECUTIVA como érgho executor das deliberagdes
do Conszelho Deliberativo:

a) administrar a Associagio;

b) criar drgdos enicos, administrativos, cientifices, médicos, médicos - auxiliares e oulros que
se [Trerem necessarins, nomeando & demitindo seus profissionais, a seu inteiro critéro;

¢) cumprir ¢ fazer cumnpric o5 presentes Estatutos, os Regulamentos internos € deliberagdes do
Consetho Deliberativo;




_d) prestar contas de sua gestio 4 Assembléia Geral Ondindria por meio de balancetes, balangaos,
relatdtios, acompanhade de pareceres do Conselho Fiscal ¢ do Conselho Deliberative, {azendao

fixar com antecedéncia minima de 10 {dez) dias, no quadro de aviso da Associagio, 03
respeclivios documentos, wng
e} decidir sobre as propostas de ingresso no quadro social e aplicar aos sdcios aETM_ﬁHﬁHE%}ﬁR n%
inclusive de exclusiio; pocuERTe 0 _djj—f
f) aprovar o ingresso ¢ nomear médico para compor o Corpo Clinico; g pagrat 308 w
g} punir e excluir médico do Corpo Clinico, podendo o Diretor Clinico ser previamente owvido,
expressanda O Seu parecer:

h) contratar prelissionais médicos de qualquer especialidade, por contrato ou no regime 'Fj
legislagdo trabalhista que nio pertencerio ao Corpo Clinico;

i) estabelecer taxas a serem cobradas dos membros do Corpo Clinico quande entender
conveniente:

i) fixar taxas devidas pelos internamentos hospitalares, servigos de assisténcia médico-hospitalar
¢ farmacéutico, bem como as dos servigos de laboratérios e todas as demais gue se fizerem
necessarias;

I) classificar os tipos de quartos, apartamentos & demais dependéncias hospitalares, fixando o
valor das dianas;

m) baixar Repgulamentos Inlernos, nomear, contratar, admitir, demitie. profissionais, téenicos,
funciondrios, determinando-lhes as respectivas funcdes, hordrios de trabalho e vencimentos;

n) exercer a vipilincia, puarda e conservagfo dos hens da Asseciagie, mantendo atualizados os
scus Tegistros contdbeis e os seguros habituais dos bens patrimoniais;

0} organizar programacgio de pagamentos ¢ de melas a serem cumpridss, visando o
aperfeigpamento dos servigos ¢ do cumprimento dos objetivos socians;

p) claborar balancetes mensais, até o dia 15 do més seguinte, enviando-os ac Conzelho
[eliberativi;

g} firmar convénios com entidades pablicas ou privadas;

r) efetuar vistorias nas instalagdes hospitalares, conferéneia de valores em poder de funeiondrios
¢ outras medidas de cardter executivo,

s} elaborar e enviar para apreciaglo da Assembléia Geral, & cada ano e até o dia 10 (dez) de
Marco, o Relatdrio das Atividades e os Balangos Patrimoenial e Financeiro, estes com o devido
parecer do Conselho Fiscal,

t) propor 2 Assembléia Geral a solugio dos casos omissos no presente Estatuto.

ARTIGO 45" - 05 membros da Dirctoria Executiva ndoe respondem pessoalmente pelas
obrigagies que assumirem em nome da Associagho, quando no exercicio de seus mandatos, mas
respondem pelos atos que pralicarem contrarios a estes Estatntos ou as leis do Pais. Em caso
aleum, seja ele qual for, a Associagio serd avalista, fiadora ou garante em gualquer obrigagio
assumida por terceiros, sendo, portanto, inexistente ¢ considerado nulo qualquer ate gue tenha
transgredido esta proibigio.

CAPITULO - X
DAS FUNCOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 46° - Compete ao Presidente:

a) Tepresentar a Associagdo ativa e passivamente, em julzo e fora dele;
b} instalar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

¢) determinar o cumprimento das decisdes do Conselhe Deliberative, supervisionar a
administracio da Associagio e os assuntos socims,

d) referendar a eleiciio do Diretar ¢ Viee-Diretor Clinico feita pelos membros do Corpo Clinice,
e} assinar, juntamente com o 1° Tesoureire, os titulos sociais, cheques, ordens de pagamenio,
aceite de duplicatas e todos os documentos que representem responsabilidade financeira para a
Agsociagio;




) assinar os livios contdbeis com o Contador ¢ os Balancetes e Balangos, juntamente com o
Contador & com o 1* Tesoureire, bem como todo decumento que exprima a situagio (nanceira e
patrimonial da seciedade,
ARTIGQ 47° - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas faltas oy ocson®
s ; oaci - ¢ 0 & RES!
impedimentos, exercendo também as obrigagies que lhe forem designadas Eclﬁ Eﬁﬁyﬁbmnﬂt 1 L
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ARTIGO 48" - Compele ao 1% Seceetirio substituir o Vice-Presider® ¥ suas faltas ou
impedimentos; organizar ¢ dirigir os servigos da secretaria; redigir ¢ assinar a correspondéncia da
Diretoria Executiva juntamente com o Presidente; expedir e assinar fichas de identilicagio ou
carteira de socios.
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ARTIGO 49° - Compele ao 2° Secretario auxiliar o 1 Scerctério e substitui-lo em suas faltas ¢
impedimentos.

ARTIGO 507 - Compete ao 1° Tesoureire:

a) orpanizar ¢ dirgir a contabilidade da Associagio, em cujo mister poderd ser auxiliado por
profissional especializado;

b) providenciar a arrecadaciio da receita ¢ o pagamento das despesas e ter sob sua puarda e
responsabilidade todos os valores em dinheiro e/ou papéis que o representem, pertencentes i
Associagio;

¢) depositar em  estabelecimento bancdrio idéneo, indicado pela Diretoria Executiva, as
disponibilidades de Caixa, guando ultrapassarem a quantia necessiria ao pagamento (as
despesas normais @ de pequeno valor. Conferir, periodicaments, valores em poder de scus
auxiliares;

d) assinar, juntamente com o Presidente, os titulos sociais, cheques, ordens de pagamento ¢ todaos
a5 documentos que represenlem responsabilidades financeirss para 8 Associagio;

¢) apresentar mensalmente & Dirctoria Executiva balancete financeire no qual se espelhara o
saldo disponivel em Caixa e Bancos, bem como 08 compromissos a serem satisfeitos nos 30
{trinta) dias sepuintes e valor provdvel de arrecadagio no mesmao periodo.

ARTIGO 51° - Compete ao 2° Tesoureiro suxiliar o 1% Tesoureiro e substitui-lo ¢m suas faltas e
impedimentos.

CAPITULO - XI
DAS ELEICOES

ARTIGO 52° - Para os diferentes cargos diretivos, sio condigies de elegibilidade:

a) ser socios da categoria “EFETIVOY, maior de idade e estar em pleno gozo dos seus dircites
civis & sociais;

b) estar quites com a tesouraria da entidade, até o més anterior ao da Eleigiio;

¢} catar registrado como candidato a um tnico carge ¢ em wma dnica chapa.

ARTIGO 53" - () registro de candidatos aos cargos de Presidente ¢ Vice-Presidente da Diretoria
Executiva, de Conselheiros e seus respectivos Suplentes, far-se-d na Gnica chapa. que deverd ter
nome praprio, mediante requerimento subseritoe por um minimo de 10 (dez) sdcios EFETIVOS
quites, dirigido ao Presidente do Conselho Deliberativo.

PARAGRAFO UNICO - As chapas apresentadas serdo regisiradas em livro préprio, na
Secrctaria da entidade, devendo o protocolo de entrega ser firmado pelo 19 Seeretério ou sen
substituto legal.

ARTIGO 54° - Somente serio admitidos registros de chapas complelas, ist &, com a indicagiio
de nomes para todos os cargos previstos no arligo anterior e com a expressa anuéncia des
candidatos, vinculando todos os seus integrantes.
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CARTIGO 557 - O prazo para o registro de chapas encermar-se-a, improrrogavelmente, as 17 00 o
{dezessete horas) do décimo dia que anteceder a realizagio da Assembléia l:ﬁ:ral i wed T ks
verificariio as eleigdes, Exclui-se da contagem o dia de pleilo, RGUMERTD PROTE "_D_li,h’—"‘
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ARTIGO 56° - Decortide o prazo para o registro de chapas, a Scerctaria da entidade
providenciard a impressio das cédulas, modele “cédula dmea”, & afixard no quadre de Avises da
Associacdio e no proprio local da volagiio, na integra, a composigao de cada uma delas,

ordem de registro na secretaria da associagio.

ARTIGO 57" - Nas cédulas de votagSo figurariio apenas os nomes das chapas, colocados p ﬁ
Ihil

ARTICGO 58" MNa votagdo, adotar-se-4 o seguinte critério:

4} 0 sieio serd chamado pela ordem de inscrigio no “Livre de Presenga®;

b} apresentard prova de identidade e de quitagdo com a Associagdo;

¢} receberd a eédula tnica devidamente rubricada pele Presidente da Assembléia,

dy na cabine indevassdvel, apord um “x™ 4 frente do nome da chapa que recebe o seu voto,

¢} depositars, em sepuida, a cédula, devidamente dobrada de forma a manter o sigilo do veto, em
urna previamente lacrada.

PARAGRAFOQ UNICO - Nio serfio permitidos votos por procuragio.

ARTIGO 59" - A apuracio do pleito serd iniciada 1o logo encerrada a votaglo, por intermédio
de uma Comissio de 3 (1rés) membros escrutinadores, indicados pelo Presidente da Assembléia,
(s encabecadores de chapas poderfio funcionar como fiscais ou designarem qualguer outre socio
para representd-los nesse mister.

ARTIGO 60°- Miio serdio apurados:

a) votos de cédulas nio rubricadas pelo Presidente da Assembléia;

b} votos de cédulas que contiverem duplicidade de votos,

¢} votos de cédulas gue apresentarem qualquer cutro sinal que n3o o permitide na letra “c” do
artipo 58°.

ARTIGO 61" - Serfo proclamados eleitos ¢ empossados 0s integrantes da chapa que obtiver
maior nimero de votos, A classificagiio dos suplentes de Conselheiros sera feita pela ordem de
colocagio dos seus nomes nas respectivas chapas. Mo case de empate, considerar-se-4 cleila a
chapa encabecada pelo candidato o Presidente mais idoso.

ARTIGO 62° - Na hipdtese do registro de uma (nica chapa, a Assembléia, se assim decidir a
maioria, poderd realizar a eleigio por aclamagfo, dispensando-se toda e gualguer oulra
formalidade.

CAPITULO - XII
DA DIRETORIA CLINICA

ARTIGO 63° - A Diretoria Clinica € dredo de diregiio do Corpe Clinico da Asseciacio, tendo
como campo de sua atvagio o HOSPITAL, sendo compesta de um Diretor e de um Vice-diretor,
carpas que serfio exercidos por médicos que pertencam ao Corpo Clinico do referido nosocdmio
& na ﬂ}rma der artigo seguinte,

ARTIGO 64" - Os cargos de Diretor C]fnlm e de Vice-Diretor Clinien, serfio exercidos pelo
prazo de 02 (deis) anos, acompanhande o periodo do mandato da Diretoria Executiva, por
médicos do Cotpe Clinico que possuam, no minimo, 01 (um) ano de servigos conlinuos
prestados ao HOSPITAL, eleitos pelos membros do Corpo Clinico e referendados pela Diretoria

Executiva, _
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£oLanD € REGISTRARLER
_ARTIGO 65° - Compete a0 Dirctor Clinico: BB
a) reger e coordenar todas as atividades médicas do HOSPITAL, em MRS co po
Clinice:
by zelar & ressallar, no Compo Clinico, o sentimento de responsabilidade profissional,
desenvolvendo o espirito de critica cientifica pela emulagio cordial e compreensiva, estimulando
o estudo e a pesguisa;
¢} cientificar, a Diretoria Executiva das irregularidades que sc relacionem com o boa ordem,
asseio, diseiplina e diligéneia hospitalares;
d) representar o Hospital em suas relagbes com as autoridades sanitdrias e outras, guande
exigirem as leis em vigor; L
€} copperar com 03 demais drgios diretives na solugdo dos problemas ¢ na admimstragio da
Assaciaciio, comparecenda, ou designando representante s reunifies da Dirvetoria Executiva, na
forma do artigo 43%;
f) delegar ao Vice-Diretor Clinico algumas das suas responsabilidades, quando lhe convier;
£} assinar a documentagdo hospitalar em que for exizida a sua supervisdo, principalments nas
destinadas aes Orgios governamentais ¢ entidades que mantenham convénio com o HOSPITAL:
Iy cumprir' e fazer cumprir estes Estatutos ¢ demais Eepulamentos que forem baixados,

ARTIGO 66° - Compete a0 Vice-Diretor Clinico desempenhar as farelas gue |he forem
delepadas pele Dirvetor Clinico, auxiliando-o diarlamente, substituindo-o nas ausénoias e
impedimentos.

CAPITULO - XIII
DO CORFPO CLINICO
ARTIGO 67° - © CORPO CLINICO ¢ uma cntidade definida, compoesta de médicos admitidos
na forma destes Lstatutos, com autonomia profissional, respondende cada um pelos atos que
praticar no exercicio de suas fungdes, além de outras exigéneias regimentais, gue as Diretorias
Executivas e Climea determinarem,

ARTIGO 68° - Ao CORPO CLINICO serfio admitidos oz médicos cujos requerimentos forem
deleridos pela Diretoria Executiva, ouvida o Diretor Clinico, cujo parecer nio serd obstécule a
qualquer admissdo de novos médicos a inleiro critério e julgamento da propria Diretoria
Executiva.” Nos requerimentos de pedido de admissfo, o requerente deverd indicar a sua
especialidade e dizer, claramente, que em caso de aprovacio se submetord 45 exigéneias do
presente Estatuto,

ARTIGO 6%° - () requerimento citado ne artige anterior serd instruido com copia autenticada do
Diploma Médico, da inserigie no CRM, dos certificados de especializagdes, atestade de
antecedentes criminais, bem como o “curriculum vitac” do proponente.

ARTIGO T0° - S0 obrigagoes dos médicos do Corpo Clinico em geral:

a) fazer o plantdo no pronto socorro, ¢ plantdes de retaguarda do Hospital, nos bordrios e dias

fixados pela Diretoria Clnica, exceciio feita aos médicos que possuarn 20 (vinte) ou mais anos de

permanéncia no Corpo Clinico do Hospital, A participagfio destes nos plantdes serd facultativa,

desde que haja outeo profissional para substitui-los;

b} atender 83 convocagtes e exercicios dos cargos de Diretor e Vice-Diretor Clinico, 6 podendo

recusd-los por motivos que também os impegam do exercicio normal das fungdes de membro do

Corpo Clinico;

¢) escrever nas papeletas a medicagio, e dietas para cada enlermo sob seus cuidados, fazendo as

ohservagdes que julgar necessdrias; e
L ﬁi
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d) presncher os formuldrios necessdrios & exigidos p&lm‘ convénins que o Hospital firmar com

entidades oficials ou particulares, que pelos requisitos sejam funches E'-?pﬂﬂlﬁﬁﬂ%ﬁﬁkﬁﬁhu’ﬂmﬁl'ﬁmmﬁm
responsdavels pelo internado,; s U 5

€) determinar a internac#o e a alta de pacientes, declarando nas erPELtlmE:EH&LLH}ib S W
naluresn;

f) obedecer, nas suas relagdes individuais e coletivas, o Codigo de ética aprovado pelo CREM

{Conselho Fepional de Medicing); ;

g} manter o volume de intermacdes exigidas do SUS (Sistema Unice de Saide), para que a
Ahhﬂcla;ﬁﬁ mantenha o5 CERTIFICADOS DE FILANTROPLA. IJ|

PARAGRAFO UNICO - O médico que desobedecer ao presente Bstatuto ou Regimento 111t':m-:F‘r
do Corpo Clinico, ou, ainda, contrariar o Codige de éhea do CRM ou gue, por seus atos,
prejudicar a Associacio econfimica, moral ou administrativamente, ficard sujeilo ds penalidades
gue, segundo a naturera da falta ¢ sua pravidade, variard entre adverténeis, suspensio e
expulsio, a critério da Dirctoria Executiva, ouvida, a respeito, o Diretor Clinico. (Quando a falta
se referiv ao Diretor - Clinico, podera ser ouvido ne sen lugar o Viee-Diretor — Climea,

ARTIGO 71° — E competéncia privaliva dos médicos do Corpo Clinico do HOSPITAL a
internac3n de pacientes em suas dependéncias. Tedo internado serd, proviamentes, registrado na
Portaria do Hospital e sua ficha assinada pelo médico que determinon a intemagio.

ARTIGO 72° - S0 direitos privativos dos médicos do Corpo Clinico do Hospital:

a) [reqiientar o Hospital ¢ usar todo o aparelhamento téenico (desde que habilitado pam tal)
necessario & assisténcia dos doentes sob sua responsabilidade:;

b} participar das reunides do Corpo Clinieo do Hospital;

¢) propor € sugerir 4 Diretoria Executiva modificagdes, ampliaghes e remodelagties ¢ do o mais
gue vise melhora da assisténeia aos pacientes € 4 elevagdo do padrie téenica do Hospital;

d) internar com prioridade seus pacientes particulares, dentro das possibilidades de acomodagio
do Hospatal;

€) colaborar com a Dirctoria Clinica na claboragiio de escala de plantdes, satisfazendo as
necessidades individuais, desde gue ndio bhaja prejuizo para o bom andamento dos servigos do
Hospital.

ARTIGO -73% - O médico estranho ao Corpo Clinico do HOSPITAL poederd, em cardter
excepoional, em se tratando de facultative 1lustre ou gue venha a colaborar nes atendimentos,
guer de doentes particulaves ou indigentes, fregiicntarem as instalagdes do Hospital, devendo,
porém, ¢ [l ser anteriormente comunicado ap Diretor Clinico e sujeito 4 sua aprovagioe, E se
obrigara a cumprir cste catatuto ¢ 03 regimentos intemas do HOBPITAL. '

ARTIGO 74" - (3 Corpo Clinico reunir-se-3, ordinaniamente, a cada 03 (Irés) meses ou em
cariler extraondindrio, sob a presidéncia do Diretor Clinico, assistido pelo Vice-Diretor Clinico,
para tratar de assuntos relacionados ds atividades médicas € methoria de assisténcia aos enfermos
e preservacio do renome da instituicio, além de outros assuntos, gue seriio especificados em seu
Rezimento Interno, em dia, local & hora previamente comunicades com antecedéneia mimmsa de
24 (vinte & quatro) horas, a cada um dos scus infegrantes.

ARTIGO 75 - Cabera 4 Diretoria Clinica, em conjunto com os membros do Corpo Clinico,
elaborar o Regimento Interne do Corpo Clinico, aprova-lo ¢ submeté-lo 4 apreciagio da
[¥iretoria Executiva para que o referende, antes de celoca-lo em vigor,

CAPITULO - XIV |
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 76" - O Conselho Fiscal compde-se de 03 (trés) membros efetives, de preferéneia
téenicos em contabilidade, nomeados pelo Conselho Deliberativo, com mandato de ﬂl_ L_',_dmi}: "

)
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Lanps. Juntamente com o3 membros efetivos serfio nomeados (2 (dois) suplentes e classificados .

em 1% e 27 que substitnirfio agueles em suas faltas e impedimentos, liﬂ.:n::nl;ag ﬁ%%r}‘ﬂﬁﬁ%amnﬁ%

. _ : ME 0B M
ARTIGOD 77" - Somente os socios Efetivos, Benemérilos e Honoraridd“Wifdiores de Tdade,

porderdio fazer parte do Conselho Fiscal.

ARTIGO 78° - A Presidéncia do Consclho Fiscal serd exercida pelo membro que para tal for
escolhide. Dos dois, wn serd designado para sceretino, y

]
ARTIGO 79" - O Conselho Fiscal g2 redne ordinariamente a cada 03 (trés) meses, em dia, [-::":a! H
¢ hora determinades previamente pelo seu Presidente. As reunifies ordindrias poderio deixar de
sor realizadas, quando incxistir maténa para deliberagiio.

ARTIGO 80" - As convocaghes para reunifes extraordindriss serfio feitas pelo Presidente do
Conselho Fiseal, pelo Conselho Deliberative ou pela Diretoria Executlva, sempre, porém, com
uma antecedéncia minima de 24 (vinte ¢ gquatro) horas,

ARTIGO BL" - Compete a0 Conselho Fiscal:

a) examingr mensalmente a contabilidade da Associag8o, exalando parceer, que serd
encaminhado 8 apreciagao do Conselho Deliberativo;

b} examinar e emitir parecer com relagdo as Contas da Diretoria Execuliva;

e} comunicar ao Conselho Deliberativo, por escrito, todo e gualquer erre ou uregulandade
verificados, quanto ao patriménio da Associagio e sugerir as medidas saneadoras cabiveis.

PﬁRAGRﬁFD UNICO - Para o desempenho das suas fungfes, o CONSELHO FISCAL paderd
solicitar a colaboracio de organizagdes cspecializadas,

CAPITULO - XV
DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 82° - Os associados ndo respondem selidinia ou subsidiariamente pelas cbrigages
contraldas pela Associagdo. '

ARTIGO 83" - O cargos do CONSELHO DELIBERATIVO, da DIRETORIA EXECUTIVA, ¢
do COMSELHO FISCAL, sie exercidos sem gualquer remuneragiio sem nenhuma concessio de
vantagens ou beneficios, por qualguer forma ou titulo acs seus Diretores, Socios, Conselheiros,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, sendo expressamente vedada a acumulaciio de cargos.

PARAGRAFO UNICO - I vedada na Associacio a existéncia de cargo de diregiio vitalicio.
ARTIGO 84" - Cabe 4 Diretoria Executiva a administragiio Jdo HOSPITAL, com o auxilio da
Diretaria Clinica, Na hipdtese da criagio de outros hospitais ou departamentos, ¢ CONSELHO
DELIBERATIVD poderd eleger oulras diretarias para as respectivas administragaes,

ARTIGO $5° - Ficam estabelecidas como cores oficiais da Associaclio o branco, o vermelhe ¢ o
axul,

ARTIGO 86" - Os distintivos, emblemas ou quaisquer outros simbolos que se pretenda venbam
a identificar a Assoclagiio, dependerdio de prévia aprovagio da Diretoria Executiva.

ARTIGO 87° - Este Estatuto somente poderd ser reformado mediante proposta eserita e
plenamenté justificada, apresentada pelo CONSELHO DELIBERATIVO, pela DIRETORIA
EXECUTIV A, :

pelo CONSELHO FISCAL, ow, ainda, por iniciativa de um minime de 20 {vinte} sicios matores

de idade € no gozo dos scus direitos civis e sociais. e
I T



PARAGRAFO PRIMEIRO - Apresentada que seja a proposta de reforma deste Estatuto,
caberd 4 presidéncia do CONSELHO DELIBERATIVO, no prazo meéximo de 15 {quinze) dias,
contados da data do recebimento da mesma, expedir o Edital da convocagdo para a realiza gﬁ&&%m} M
Assembléia Geral Extraordindria, a fim de ser apreciada a matéria.  pogumenTd PROTOCOLARD ER

MIGRGFILME 500 F°
PARAGRATO SEGUNDO - Desde o instante da sua apresentagiio e alé a data da realizacio da
Assembléia Geral que apreciard a proposta de reforma, o projete ficara & disposigio dos socios
em peral, pa secretaria da Associagio, para exame prévio, a fim de gue ninguém possa Hltgqf ;']I'Ilf

1Enorancia. ,- 1

AL
PARAGRAFO TERCEIRO - Todo e qualguer tipo de emenda gue se pretenda apresentar so
projeto original, deverd observar o disposto no capul desle arligo,

PARAGRAFO QUARTY - Somente seriio apreciadas as Emendas que forem apresentadas na
secretavia da Associacio, até 5 (cinco) dias antes da data determinada para a realizagio da
Assembléia que apreciard a relorma do Estatuta,

CAPITULO - XVI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

ARTIGO §8? - Ficam mantidos em suas respectivas fungfies, os meédiens que integram o Corpo
Clinice nesta data.

ARTIGO 89° - Apds aprovagiio do nove ESTATUTO, deverd o Conselho Deliberative convocar
nova eleigiio no prazo de 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO UINICO - O Conselho Deliberativo, a Dirctoria Executiva e o Conselho Fiscal
ficam nos scus respectivos cargos aié a posse dos novaos eleitos.

ARTIGO 9 — Ficam revozados tedos o5 Regimentos Internos e do Corpo Climeo nesta data, A
nova Diretoria Executiva terd o prazo de 60 (sessenta) dias apos a sua posse para aprescntar o
novo regimento interno e referendar o regimento do Corpo Clinico, a fim de se regulamentar
especificamente as normas de trabalho, obrigages, direitos e condutas, de acordo com as atnais
legislagdies e 0 novo estatuto ¢ tudo o mais que necessdrio for, para o bom e fiel cumprimento do
mesma & consecucio dos objetivos da Associacio.

ARTIGO 91° - O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovagiio pela Assembléia
Geral, ficando de pleno direito, revogado o anterior e todas as disposigBes cm contririo,

Este Estatutoe foi aprovado na Assembléia Geral Extraordindria de 24 de Japeiro de 2011,

Fica asssim, altcrado totalmente ¢ aprovado o novo Estatuto Social da Associaglo , inclusive
com nova. depominacio da entidade, entrando em wvigor imediatamente. Em seguida o St
Presidente agradeceu aos associados presentes e como ninguém  mais quis fazer uso da palavra,
deu por encerrada a Assembléia Para constar, eu (a) Valdemir Aparecido Ferreira, lavrel a
presente ata, conferi e a subscrevi e que vai, depois de lida, aprovada ¢ assinada.(aa) Antonio
Morsoletto Neto, Presidente, Valdemir Aparecido Perreira, secretdrio.”

NADA MAIS continha dita ata aqui bem e fielmente transcrita. Barra Bonita, 28 de Fevereiro
de 2011, Fu Valdemir Aparecido Ferreira, seeretdrio, digitei @ subscrevo.
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